
Приложение 3 

Утвержден приказом МОУ Кебанъёльской СОШ 

от 25.06.2020 год № 85 

 

 

План  

мероприятий (дорожная карта) по созданию  

и функционированию Центра образования цифрового  

и гуманитарного профилей «Точка роста» 

 

№ 

п/п 

Наименование мероприятия Результат Сроки 

1. Издание локального нормативного 

(распорядительного) акта о создании 

Центра «Точка роста» который 

утверждает: 

- положение о деятельности Центра; 

- руководителя Центра; 

- штатное расписание Центра; 

- план мероприятий по созданию и 

функционированию Центра. 

- порядок решения вопросов 

материально-технического и 

имущественного характера Центра; 

- перечень функций Центра по 

обеспечению реализации основных и 

дополнительных 

общеобразовательных программ 

цифрового, естественнонаучного, 

технического и гуманитарного 

профилей на базе МОУ 

Кебанъёльской СОШ в рамках 

федерального проекта «Современная 

школа» национального проекта 

«Образование»; 

Приказ директора 

школы о создании 

Центра в 

соответствии с 

методическими 

рекомендациями 

Июнь 2020 

год 

2. Создание на официальном сайте ОО 

вкладки «Точка роста» 

Размещение на 

официальном 

сайте Школы 

баннера «ТОЧКА 

РОСТА - 

федеральная сеть 

центров 

образования 

цифрового и 

Май 



гуманитарного 

профилей» с 

гиперссылкой на 

постоянно 

действующую 

страницу сайта, 

размещение на ней 

информационных 

материалов 

(статьи, новости, 

онлайн-реклама). 

3. Обучение педагогов по 

дистанционному курсу «Гибкие 

компетенции в проектной 

деятельности» 

Сертификат о 

прохождении 

обучения 

Май - 

июнь 

4. Согласование и утверждение дизайн-

проекта Центра  

 Июнь 

5. Согласование проектов зонирования 

Центра  

 Июнь 

6. Согласование перечня оборудования 

Центра 

 Июнь 

7. Повышение квалификации 

(профмастерства) сотрудников и 

педагогов Центра, обучение новым 

технологиям преподавания 

предметных областей «Технология», 

«Информатика», «Основы 

безопасности жизнедеятельности», в 

том числе: 

1) анализ и подбор кадрового состава 

Центра;  

2) обеспечение участия педагогов и 

сотрудников Центра в повышении 

квалификации на онлайн платформе 

(в дистанционной форме), 

проводимым ведомственным 

проектным офисом национального 

проекта «Образование» 

3) обеспечение участия 

педагогического состава Центра в 

очных курсах повышения 

квалификации,  

программах переподготовки кадров, 

проводимых ведомственным 

проектным офисом национального 

Свидетельства о 

повышении 

квалификации 

Отчет по 

программам 

переподготовки 

кадров 

Преставление 

информации о 

кадровом составе 

В течение 

года 

По плану 



проекта «Образование»  

8. Проведение ремонтных работ, 

приведение площадок Центра в 

соответствие с фирменным стилем 

Освещение 

информации в 

СМИ 

Апрель-

Июль 

9. Закупка, доставка и наладка 

оборудования: 

 

Контракты на 

поставку 

оборудования  

Июнь- 

августа 

2020 года 

10. Завершение косметического ремонта 

и поставки оборудования, приведение 

Центра в соответствие брендбуку. 

Информация на 

официальном 

сайте Школы 

15 августа 

2020 год 

11. Организация набора детей, учащихся 

по программам Центра  

Приказы 

о зачислении 

учащихся  

сентябрь 

2020 год 

12. Разработка и утверждение плана 

учебно-воспитательных, внеурочных 

и социокультурных мероприятий в 

Центре 

Приказ директора 

школы  

Информация на 

сайте школы 

Август 

13. Утверждение графика работы Центра, 

расписания занятий в Центре 

Приказ директора 

школы 

Информация на 

сайте школы 

Август 

14. Открытие Центра «Точка роста» в 

единый день открытий 

Информационное 

освещение в СМИ 

сентябрь 

2020 год 

15. Предоставление отчетности по 

созданию и функционированию 

Центра 

Обеспечение 

достижения 

индикативных 

показателей 

результативности 

деятельности 

Центра. 

2019-2020 

учебный 

год 

 

 


